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南大科院学工字〔2019〕26号                    
关于做好南昌大学科学技术学院辅导员岗前培训的通 知

辅导员是我院学生日常思想政治教育和管理的组织者和实施者，是大学生健康成长的指导者和引路人,必须具有良好的政治素质和思想作风，高度的责任心和使命感。辅导员的岗前培训工作，是加强我院辅导员队伍建设，提升辅导员育人能力和工作水平的重要手段。根据教育部《中共中央国务院关于进一步加强和改进大学生思想政治教育的意见》和《普通高等学校辅导员队伍建设规定》，提高辅导员的职业素质和能力，优化学生工作队伍，更好的发挥辅导员思想政治教育主力军作用。根据学院实际情况，特下发此通知。
一、学习目标
加强我院新聘（含转岗和兼职）辅导员的自我学习、自我认识的能力，根据当前要求，进一步提高辅导员的思想政治素质、业务素质和专业技能，强化学生工作队伍的育人意识和管理能力，努力造就一支政治强、作风正、业务精的专业化辅导员队伍。
2、 培训内容
培训内容主要包括：辅导员相关政策、案例分析、文件的学习讨论与解读、学生工作业务方式与方法、心理健康教育及指导等。
三、培训具体要求与考核
1、培训对象：新聘辅导员、转岗辅导员、兼职辅导员
2、培训时间:2019年9月6日和9日两天
3、培训方式：以专题讲授为主，以案例教学、情景模拟、主题讨论、团队训练、工作沙龙等方式为辅。
4、参加培训的辅导员要克服一切困难，认真完成本次培训任务。原则上不允许各培训对象请假。培训期间，严格考勤制度和学习纪律，严禁迟到、早退等现象。全体辅导员要严肃、认真、创造性地完成培训任务，及时总结经验，撰写辅导员班级建设与管理方案，并于9月12日下班前交于学工处。
5、学习培训结束后，培训考核采用考查方式，成绩分为“合格”、“不合格”两级，以辅导员参加培训的出勤情况、作业质量评定。

3、 辅导员培训班课程安排表









 
	时   间
	培  训  内  容
	培训教师
	培训地点

	9月6日
	09：30—10:00
	树立人生理想 做好辅导员工作
	汤 琼
	（共青校区）行政楼218

	
	10：10—11:30
	综合科相关政策及迎新工作流程
	吴跃芳
	

	
	14：00—15:00
	大学生常见心里问题的识别和应对
	陈 栩   

占珊珊
	

	
	15：10—16:00
	管理科相关政策及特殊群体学生管理、突发事件的处置流程
	
	

	时   间
	培  训  内  容
	培训教师
	培训地点

	9月9日
	09：30—11:00
	资助中心的相关政策及工作原则
	余 姮
	（共青校区）行政楼218

	
	14：30—16:00
	教育科相关政策的解读及辅导员工作交流会
	熊 卿
	



学生工作处       
二〇一九年九月四日
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