2019-2020学年第二学期综合素质考评加分证明操作

细  则

各学科部、专业班级：
我院2019-2020学年第二学期奖学金评定工作已于日前开始，现将综合素质考评加分证明开具工作的相关事宜通知如下：

办理时间及地点：
共青校区办理时间及地点：9月5日及9月6日的16：30-19：00 （明德楼130）。

二、考核期范围：2019-2020学年第二学期开学之日起——2020-2021学年第一学期开学之日止。

三、由院团委、学工处进行加分认定的学生活动范围：
1.2020年学院“魅力音乐，校园之声”第十六届歌手大赛主持人、参赛选手及演员；（凭证书，“冠军”按争先创优、文明评比类院级一等奖加分；“亚军”、 “季军”按此款二等奖加分；“优秀奖”和单项奖按此款三等奖加分，多奖项获得者就高不就低，不叠加）
2.2020年第四届手语风采大赛暨“云指尖”手语助力“抗击疫情，促进心理健康行动”；（凭证书，“冠军”按争先创优、文明评比类院级一等奖加分；“亚军”、“季军”按此款二等奖加分；“优秀奖”和单项奖按此款三等奖加分。多奖项获得者就高不就低，不叠加）

3.2020年南昌大学科学技术学院“共抗疫情 科院有我”疫情防控知识竞赛（凭证书，按争先创优、文明评比类院级相应奖项减半加分）
4.2019-2020学年“青春同战‘疫’，共筑中华魂”征文比赛；（凭证书，按争先创优、文明评比类院级相应奖项减半加分）

5.南昌大学科学技术学院第七届大学生思想政治知识竞赛；（凭证书，按争先创优、文明评比类院级相应奖项减半加分）

6.“疫情防控，我们在行动”网络主题教育活动评比（凭证明，按争先创优、文明评比类院级鼓励 （参与）奖项减半加分）

7.2020年学院双创大赛（凭证明，按争先创优、文明评比类院级鼓励 （参与）奖项减半加分）

8.2020年学南昌大学科学技术学院“‘书’香校园”活动评选（凭证明，按争先创优、文明评比类院级鼓励 （参与）奖项减半加分）。

9.受国家级、省级或校级表彰的疫情防控志愿者（凭县级以上政府部门的通报表扬或官方媒体的宣传报道，至学工处认定后，按好人好事奖励相关条款加分）

10.2020年院第十二届“挑战杯”中国大学生创业计划竞赛（凭证明，按各类、各级大学生竞赛及学术、专业类成果、作品获国家级、 省级、校级、院级奖励和鉴定，在相应级刊物公开发表和宣读交流者, 或正式入选、参展、参演者相应条款加分）。

11.2020年省第十二届“挑战杯”中国大学生创业计划竞赛（凭证明，按各类、各级大学生竞赛及学术、专业类成果、作品获国家级、 省级、校级、院级奖励和鉴定，在相应级刊物公开发表和宣读交流者, 或正式入选、参展、参演者相应条款加分）。
四、由学科部进行加分认定的学生范围：

1.“魅力音乐，校园之声”第十六届校园歌手大赛经学科部选拔入围院级半决赛但未进决赛的学生；（凭证明，按争先创优、文明评比类院级鼓励奖加分）

2.文明寝室成员；(凭证书，按争先创优、文明评比类院级鼓励奖减半分）

3.“疫情防控，我们在行动”网络主题活动学科部评比（凭证明，按争先创优、文明评比类院级鼓励奖加分）
4.疫情防控志愿者（凭志愿者服务证明，按争先创优、文明评比类院级鼓励奖减半分）
5.学科部学生干部考核及认定，具体参照下文第五款。

五、学生干部加分参考细则：
1.学生组织干部、班级学生干部、寝室长按照《南昌大学科学技术学院综合素质考评办法（修订）》相应款项酌情予以加分；班干部及寝室长无需填写《学生干部考核表》，其班级职务及该项加分情况由其辅导员认定，并接受全班同学监督；
2.院内各学生组织须严格按照《关于进一步规范学生组织管理工作的若干意见》（昌大科院团字〔2013〕4号）的要求，在编学生干部进行加分须填写《学生干部考核表》，经指导老师签字审批后，统一以组织为单位交由院团委进行审核，团委盖章认定后方可加分（考核表上交时间：）；
3.《学生干部考核表》由院团委统一下发，不得使用自制版本或原版表格；
4.院青志协会长、秘书长、副会长、副秘书长，部长、副部长干部考核加分办法与学生会同类职务一致，青志协普通志愿者暂不予以加分；
5.团委新媒体中心主任、副主任、部长、副部长、部委分别按学生会主席、部长、部委级别加分；

6.艺术团事务部部长、副部长、部委分别按学生会部长、部委级别加分；

7.共青校区学生助理参照《南昌大学科学技术学院综合素质考评办法（修订）》及《南昌大学科学技术学院学生半军事化管理实施方案（试行）》相关规定，根据学期考核结果，予以相应加分；
8.学生事务服务中心、勤工助学服务中心、校园文明纠察队、礼仪队、膳食委员会、学生语言文字工作中心、119综治消防连正、副负责人及普通成员分别按照学生会部长、副部长及普通学生干部加分办法予以加分；校园文明纠察队、礼仪队出勤非我院承办的院级以上学生活动可另酌情加分；
9.新闻中心学生负责人按学生会正部长级别加分，各栏目负责人按学生会副部长级别加分，普通记者不予以加分；
10.各学生社团正副负责人职务（最多3人）按照学生会正副部长级别予以加分，其他干部及普通成员不予加分。

六、艺术团（事务部除外）成员加分参考细则：
1.参加院级及以上的节目排练表演每个节目加1.5分（按争先创优，文明评比类院级一等奖减半），同一节目在同一考核期内排练表演第二次及以上次数的从第二次起每次1分，同一人在同一活动中排练表演第二个及以上节目的每个节目1分；
2.该考核期内节目表演加分总分不超过8分；
3.艺术团正副负责人（最多3人）按照学生会正副部长级别予以加分，其他队员按照寝室长级别加分；

4.具体加分数以学工处开具的证明为准。
七、注意事项：

1.有获奖证书或评优证书者不予开具加分证明，直接凭证书到所在班级奖学金评定小组申请加分；
2.所有没有评定等级的活动或项目，含“最佳”字眼的奖项按争先创优、文明评比类各级别的一等奖加分；含“优秀”字眼的奖项按争先创优、文明评比类各级别的三等奖加分；
3.请符合上述项目范围条件的需要开具加分证明的同学凭本人身份证件（学生证或一卡通）在指定时间内到指定地点开具证明，除学科部认证外的所有证明必须有学工处的落款和盖章才给予加分（学生干部凭《学生干部考核表》加分），逾期不予受理；

（1）共青校区认定地点：明德楼130
（2）共青校区各学科部认定地点：
人文学科部：大学生活动中心209；

财经学科部：大学生活动中心207;

理工学科部：大学生活动中心308；

信息学科部：大学生活动中心330；

5.未在以上范围的项目，经核实确认后，将下发相应补充条款。
6.请各学科部务必传达到各专业班级，以免错过办理时间。
7.综合素质考评加分始终坚持公平、公正、公开的原则，以《南昌大学科技学院学生综合素质考评办法》（2020年修订版）为依据，以本细则为参照标准执行，接受同学们的监督。有异议的同学们请尽量逐级反馈，学工处反馈监督电话：0792-3561054

附件：

1.xxxxxxx活动名单

          学生工作处

                                   2020年9月 1日

附件1              

xxxxxxx活动名单

负责单位名称：

填表负责人姓名：          填表负责人联系方式：
	序号
	奖项
	姓名
	专业班级
	学号
	联系电话
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注意事项：



此表格可自行延伸

该表格以Excel表格发送至院学生会纪检部邮箱：1748599011@qq.com

3.每个文件仅记录一项活动，标题自行补充完整，文件名以活动名称命名

4.如该项活动有奖项，请按省级，校级，院级（一等、二等进行依次排列）

5.如涉及团体赛或学科部级奖项，需备注说明

6.名单完成后，可将注意事项文字删掉

